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我们从自身出发打造
可持续价值链

合规管治

魔刻始终秉持「雾化让生活更美好」的使命和「专注打造全球领先的雾化科技平台，为

社会创造价值；让全体 MOKI 人幸福快乐生活」的企业愿景，视可持续发展为日常运营

和业务决策的重要一环，致力于为市场提供更加健康、绿色、环保的电子雾化产品，以

不断突破的研发精神、严格有效的品质管理、周全贴心的服务体系为整个行业、整个社

会的可持续发展贡献我们的力量。

联合国
可持续发展目标（SDGs） 可持续发展战略与管理

ESG管治

企业管治

商业道德



联合国
可持续发展目标（SDGs）

研发平台

创新投入

技术突破

智能制造

知识产权保护

我们专注打造全球领先
雾化科技平台

科技引领



联合国
可持续发展目标（SDGs）

产品品质

产品减害

品质服务

负责任行销

信息安全

我们承诺致力减少业务
对健康的影响

责任产品



联合国
可持续发展目标（SDGs）

应对气候变化

温室气体排减

绿色产品

绿色包裝

绿色运营

作为中国电子雾化行业技术出海的领军者，魔刻过去一直在利用基础技术研发，和自身全

产业链优势探索实现碳中和路径。如今，随着中国碳中和目标落地，我们更有责任也更有

义务为中国电子雾化行业碳中和进程做出努力，探索更加低碳、绿色、可持续的发展模式。

报告期内，本公司建立符合ISO 14001国际标准的环境管理体系，通过标准化的管理体系，

持续有效管理温室气体、能源、水资源、废弃物、废气，在加速世界向健康生活转变的同

时，降低我们对环境的影响。

我们积极采取行动应对
全球环境挑战

绿色未来



联合国
可持续发展目标（SDGs） 权益保护 晋升发展

多元共融 员工关爱

人才留任 基业健康与安全

我们致力为所有人创造
有意义的机会

梦想赋能

我们将「在一起，一切为了梦想」融入核心价值观，共同为梦想而奋斗，致力于成为有爱

的追梦人。本公司积极保障员工合法权益，努力为员工提供包容、多元的工作环境与平等

的发展平台，持续关注生活与员工健康，为实现员工梦想而赋能。



联合国
可持续发展目标（SDGs）

可持续供应链

伙伴合作

社区支持

我们携手伙伴共建
更美好的家园

价值共创

魔刻努力构建可持续的供应链，携手行业伙伴，实现自我进步并助力行业高质量发展，

与各方齐心协力实行社会责任，共建美好社区。



魔刻严格遵守《中华人民共和国个人信息保护法》《中华人民共和国网路安全法》等国內外

各运营地法律法规及规范性要求，并制定《信息安全管理手册》《信息安全法律法规符合性

管理规范》等内部管理制度，以保密责任制形式，要求各部门在各自职能范围内进行妥善的

数据管理。

针对商业秘密，如客户信息、供应商信息、财务信息等，公司已建立机密的信息保护系统，

有效防范由个人信息泄露、电脑病毒、非法入侵引起的泄露问题，确保信息安全。公司通过域

账号、VPN、企业邮箱等信息化工具进行数据安全管理，并定期提醒员工修改账号密码，避

免员工密码泄露，造成的数据丢失，确保公司及个人信息的安全。若员工因工作需要而传递或

外出携带公司文件，他们必须向上级提出申请并审批后才能将文件复制到公司的存储设备。

为全面落实公司信息安全的主体责任，指导公司信息安全建设，我们设立信息安全管理委员会。

年内，我们共更新20多份信息安全相关的制度流程。

2023年5月9日，我们举办了名为「信息安全意识提升－社会工程学&日

常办公安全」的主题培训，内容包括社会工程学的定义、常见的社工手

段及防范措施、日常办公安全须知，以及公司信息安全方面的相关管理

制度。

信息安全

信息安全管理委员会

信息安全执行小组

信息安全管理委员会常
务委员包括公司三位执
行董事，负责推动公司
信息安全管理，保证公
司信息安全工作有序的
开展，有效控制和防范
信息系统安全风险，提
高公司整体信息安全管
理水准。安全技术小组 安全审计小组

各部门信息 
安全员



研发平台

研究院－基础研究探索 技术中心－研发专案统筹管理

产品开发团队－大规模生产

本公司各产品事业部分别组建了产品

开发团队，根据市场和客戶需求，充

分利用基础研究成果，为客户开发更

具竞争力的产品。

技术产业化中心聚焦在陶瓷发热体等

关键材料器件的产业化研究及智慧制

造设备的研发。

技术中心主要负责项目生命周期管理

以及开发平台型的技术。

专注打造全球领先的雾化科技平台

先进雾化技术开发平台╱雾化机理

雾化器设计与制造

先进材料 图层 / 电子封装技术与工业 先进制造技术与工业

电子与感测器 电脑模拟仿真 气溶膠科学 安全性与健康评估

传质传热 CFD 气道设计 表面与图层技术 先进材料

吸入式给药产品特殊用途雾化产品尼古丁传输系统

核心技术

应用领域

 核心产品
MiiMU 
Inside

为了维持我们于全球市场的领先地位，我们不断加強研发能力。本公司除了全力确保产品安

全外，亦积极投入科学研究及新技术实际应用方案的落实，不断升级我们独有的雾化技术。

我们涉及产品开发的不同阶段的研究工作由基础研究院、技术中心、技术产业化中心、产品

开发团队所组成的研发体系承担。

本公司坚持「科技驱动，用户为先」，通过科学研究上的突破，持续创造出用户需要的产品。

因此，我们一直视科技为实现产品领先的核心，希望能通过推出创新科技，进一步优化及完

善现有产品，以提升我们的市场竞争力。

本公司持续的业务增长归功于我们引以为傲的专业团队。我们积极为员工打造一个开放包容

的工作环境，鼓励员工多从不同角度思考，接纳不同的想法及建议。我们亦会为研发人员提

供优质培训课程，以「技术深耕」战略为重要切入点，引入领先的创新思维方法理论体系。

本公司于报告期內在中国和海外的研

究院分別从事雾化机理，材料研究，

医疗研究，创新型雾化器研究，安全

与健康研究等。

技术产业化中心－
关键材料产业化、自动化设备研发
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风险分类 风险举例描述 应对方针

急性营运风险

热浪侵袭期间，雇员可能因极端酷热天气导致热虚脱、中暑或其他健

康疾病而无法工作，从而导致营运成本上升。生产机器可能面临过热

问题，导致使用寿命缩短。这两种情境均有可能导致收入损失。

长期 高

•  做好极端天气检测预警，制定灾害预警预案，定期开展自

然灾害事故应急演练和培训，提高对极端天气的应对能力

•  在建筑工程上优先运用气候韧性基础设施，如抗震设计、

防风设计、防雷设计、防洪设计、防火设计等

急性营运风险
由于本公司的制造工厂地理位置并未位于地震高发地区，所面临的地

震风险较低。
长期 低

急性营运风险
由于本公司制造工厂的地理位置位于台风高发地区，故面临一定的台

风风险。
长期 高

慢性营运风险 气温上升及降水增加亦导致蚊子繁殖，从而增加蚊传疾病传播的风险。 长期 低

•  识别生产基地所在地区气候脆弱性，逐步建立应对气候变化

能力

慢性营运风险
由于本公司的制造工厂地理位置并未位于海岸线，所面临的海平面上

升风险较低。
长期 低

慢性营运风险
由于本公司的生产工厂位于中高用水压力地区，所面临的缺水风险较

高。
中长期 中

实体风险

地震

台风

蚊虫繁殖

海平面上升

水资源压力

热浪

气候风险因素 时间维度 影响强度



不积极的气候行动

随着气候变化影响日趋严峻，全球变暖和异常天气頻发，我们已意识到积极应对气候风险问

题是每个企业的必修課程和应尽义务。报告期內，本公司已将应对气候变化纳入董事会、管

理层的管理范围，主动制定低碳发展目标、策略及行动路径，加強气候相关信息披露。我们

根据 TCFD 框架，从治理、战略、风险管理、指标和目标四个层面识别并披露本公司应对气

候风险方面的方针与行动。

治理

本公司持续加大对气候变化议题的监督和管理力度。董事会全面负责对公司风险管理活动的

监管，董事会辖下 ESG 委员会，负责将气候变化事宜纳入风险管理体系，识别、鉴定、评

估及管理气候相关风险，监督相关部门落实气候行动方案，并定期评估气候变化风险管理的

有效性，提升我们应对气候变化风险的能力。

战略

气候情景分析是 TCFD 推荐的气候风险评估方法，本公司运用情景分析法可以制定能够更灵

活、稳健地应对各种可能发生的未来状况的战略计划。

本公司按照 TCFD 气候风险披露框架，将气候相关风险分为两类实体风险和转型风险，

对气候变化在短期（1~2 年）、中期（3~5 年）、中长期（6~9 年）和长期（10年及以上）

等不同时间尺度可能对自身业务板块产生的影响进行了识别。

应对气候变化

气候情景 1（1.5℃全球暖化）

气候情景 2（>3.0℃全球暖化）

  

企业与社会需及早采

取减碳行动来应对气

候变化

政府出台政策促进低
碳经济转型

需做出足够行动来
配合巴黎协议中的
1.5℃全球暖化

企业面临更多的转型

风险

可持续
转型

政府缺乏推动应对气

候变化的政策

2050年 , 全球暖化度

超过 3 摄氏度

企业面临更多的实

体风险


